
厦门兴才职业技术学院2021年迎新工作方案

一、指导思想
学校每一年度的迎新，是一项极其重要的工作。它事关能否真正让学生满意，家长放心；事关学校给新生及其家长第一印象的建立，从而影响到对学生的后续教育。为确保2021年学生迎新工作的顺利进行，根据教育部、省、市相关文件要求，做好我校2021级新生在常态化疫情防控中平安顺利入校工作，现结合学校实际，特制定本工作方案，将有关事宜安排如下：

二、组织领导

根据工作需要，学校成立迎新及疫情防控工作领导小组，全面负责学生迎新工作。
组  长：林亚姜

副组长：陈毅勇、郝　超、刘文体

成  员：秦正友、刘秀才、张  琴、潘秋勤、王科豪、柯龙江、         

王纳共、何岳华、曾  宏、黄义夕、张宝胜、沈承楠、        

刘荣锋、谭金涛、胡银涛、杨莉婵、杨志桥、许惠州、

沈毅容、林艺凤、纪凤媚
迎新工作领导小组下设办公室（挂靠学生处）。

主  任：刘文体（兼）

副主任：何岳华

成  员：付蒙蒙、叶一红、彭  萍、郑丽群、曾  莉、涂雅琴、

包  璐、史春惠、叶碧钗、齐  畅、张惠娟、王  海、   

刘皎然、薛  斌、蔡丽华、黄飘生、陈江灿、官群华  
及各区招生负责人、2021级新生班全体辅导员。  
三、迎新时间

2021年9月3日—9月4日，2021级新生报到。

四、工作原则

安全第一、热情周到、组织有序、全员参与。

五、新生入校具体安排

（一）各区域人员、职责安排

1.校外接站组：设厦门北站、软三地铁两个站点，负责将学生和家长从各站点接回学校，做到点对点、人盯人、上车前量体温等。

责任单位：学生处；

2.车辆分流组：软三幼儿园施工交叉口处设车辆分流组，指导往来车辆到达学校后停向软三（停车场）。

责任单位：保卫处和校团委；
　　3.体温初检组：大门入口设体温初检组6组，负责新生入校体温测量（核酸检查报告），核查学生信息（身份证、录取通知书等）、防护用品（口罩使用等）、和“八闽健康卡码”绿码，组织学生有序排队，并维持现场秩序，严禁无关人员进校。

责任单位：保卫处；

    4.接待休息区：学校大门口对面及左侧设接待休息区，负责接待和欢送学生家长等工作。

    责任单位：校团委；

　　5.临时等候区：大门口对面设临时等候区，由安保人员将疑似学生带入等候区，医务人员复查体温、报告防控办公室、联系120急救中心送发热门诊等。

责任单位：校医务室；

　　6.学生报到组：第一停车场处设学生报到组，由各二级院负责，根据学院学生报到专业分布设置，负责学生信息核对、安排缴费、住宿等工作。
    责任单位：各二级学院；

　　7.秩序维护组：负责各工作点帐篷搭建、桌椅配备工作；负责门外车辆引导，疏导家长，禁止家长入校；对符合检测要求的学生入校沿路指导、帮忙，提醒学生排队保持一米间距等。

　　责任单位：校团委；

　　8.宣传工作组：全校范围宣传标语、横幅、拱门、各工作点标识、食堂、教室、场馆、宿舍、活动场所等相关氛围布置及广播工作。
　　责任单位：校办、校团委；
　　9.后勤保障组：负责配备充足防疫物资（口罩、消毒液灯）供给各区域工作人员；新生入校期间食堂、饮水、车辆保障及校门口、宿舍环境消杀、卫生健康等保障工作。

责任单位：总务处；

10.财务收费组：负责各报到点、转本同读缴费和开票等工作。
责任单位：财务处；
　　11.业务培训组：做好工作人员（含保障人员）疫情期间新生报到流程培训、报到业务培训、学生干部培训。

　　责任单位：学生处；

　　12.特情处置组：负责对身份信息不明的入校人员进一步核实，对学生体温异常需送医、及时协调等突发情况的处置。

　　责任单位：学生处（防控办）。

新生入校工作流程图
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（三）各区域人员工作原则

　　1.严格考勤。上班时间，上午7：50到达各岗位；中午各工作点可轮休；下午14：00到达各岗位；下班时间，下午18：00后，但体温初检组、学生报到组要安排轮休在岗至22：00。

　　2.服务到位。现场接待人员必须全程佩戴口罩（学校统一发），做到认真、细致、热情、周到，不因事务繁琐而乱阵脚，保持良好的精神状态和微笑服务。

　　3.统一服装。全体接待老师要佩戴工作证件，全体接待学生干部，上班时间必须统一服装（志愿者服装），佩戴服务证。

　　4.言行规范。全体接待人员，严禁穿拖鞋，严禁在接待区域吸烟、打牌、吃早餐、玩手机，做一些与接待工作无关的事。

５.落实责任。校外各站点辅导员为负责人，要管好本组学生人员，对不服从管理的人员，应及时汇报，进行调整。

六、新生入校后疫情防控工作

各部门要充分认识新生入校后学校满负荷运行的压力挑战，对学校入校测体温、晨午晚检、消毒通风、因病缺勤缺课等，应严格按“两案九制”内容进一步完善落实，有效提升校园防控水平，确保师生健康和校园安全稳定。
七、工作要求

（一）高度重视。各级领导务必要高度重视疫情期间新生入返校工作，学校领导带头深入一线，中层干部实行24小时值班制，各级党组织发挥先锋模范作用，根据防控方案，做好新生入学各项准备工作，确保新生入学工作顺利有序完成；
（二）协调配合。各部门要积极配合，主动协调按照新生入校流程做好各项工作，并作好跟踪反馈，遇重大问题要及时上报、妥善解决；

（三）严密组织。各二级学院需根据防控方案，细化安排，制定本学院新生入舍详细计划方案，明确各专业报到组负责人，于新生入学前一周报学生处；并严格落实学校相关要求和入校管理规定等。
附件：

附件1：《2021年迎新工作校内接待计划安排表一》

附件2：《2021年迎新工作校外接站计划安排表二》

厦门兴才职业技术学院
2021年8月27日






























